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Postulaciones abiertas
del 11 al 15 de abril

Apoyo en Comunicación e Imagen

Te invitamos a participar en la



 ¡Intégrate a Metrobús!

Requisitos:

• Sexo indistinto.

• Licenciatura en Diseño Gráfico, Comunicación o afines.

• Experiencia: 6 meses a 1 año.

• Tener habilidad con el lenguaje escrito y oral.

• Adjuntar portafolio de trabajos.

Conocimientos en:

• Diseño Gráfico.

• Paquetería de ADOBE.

• Paquetería Office.

• Indispensable conocimiento de edición de video y foto. 

• Gusto y desenvolvimiento frente a cámara.

Ofrecemos:

• Contratación: honorarios asimilados a salarios.

• Salario bruto mensual: $16,200.00
• Salario neto mensual: $14,000.00
• Horario de lunes a viernes.

Actividades a realizar:

• Apoyo en la Jefatura de Imagen Organizacional.

• Apoyo en el diseño y elaboración de señalética y materiales gráfico. 

• Producción y elaboración de videos cortos.

• Manejo de página web y redes sociales.
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Principales funciones a realizar

1. Apoyar en la elaboración de materiales gráficos. 
2. Coadyuvar el diversos temas administrativos.
3. Coadyuvar en los temas y actividades relacionados con la 

fotografía y video.

Escolaridad.

Licenciatura en Diseño Gráfico, Comunicación o 
afines.

Experiencia.
De 6 meses a un año.

Competencias.
1. Trabajo en Equipo.
2. Proactivo.
3. Análisis y solución de problemas
4. Tolerancia a la presión.
5. Adaptación al cambio.

Condiciones de contratación
● 5 días laborados a la semana con 2 días de descanso.
● Disponibilidad de tiempo.
● Contratación por Honorarios Asimilables a Salarios.
● Sueldo Bruto $16,200.00
● Sueldo Bruto $14,000.00

Objetivo del puesto.  
Apoyar en las funciones administrativas inherentes al área de Imagen Organizacional con perfil de diseño gráfico.

APOYO EN COMUNICACIÓN E IMAGEN



APOYO EN COMUNICACIÓN E IMAGEN

De postulación
1. Asegúrate de cumplir con el perfil publicado o si conoces a alguien que lo cubra, puedes referirlo.

2. Revisa, actualiza y envía tu CV acompañado del comprobante que acredita tu más reciente grado académico.

3. Por favor envía tus archivos, dirigidos a reclutamientoyseleccion@metrobus.cdmx.gob.mx 

Utiliza el siguiente formato: Nombre del archivo_Nombre del candidato_fecha en la que lo estás enviando. 

Por ejemplo: CV_JuanPérez_19febrero2025

De  selección
Considera las siguientes fechas relevantes en el proceso de selección

PROCESO

Envío de documentos 
y verificación 

curricular 
Entrevista virtual 

Pruebas 
Psicométricas y 

entrevista presencial

Examen de 
conocimientos

Inicio

Del 11 al 15 
de abril

21 al 22
de abril

24 de abril Del 25 al 27
de abril

2 de mayo

mailto:n@metrobus.cdmx.gob.mx

