
Supervisión
de Flota Vehicular

Únete al equipo de Metrobús como:

Postulaciones abiertas
del 13 al 18 de junio



¡Intégrate a Metrobús!
Requisitos:

• Sexo indistinto.

• Carrera Técnica, Licenciatura o
Ingeniería trunca o pasantes en
Mecánica, Sistemas Automotrices,
Transporte o carreras afines.

• Experiencia mínima: 1 año

Competencias.

● Colaboración.
● Trabajo en equipo.
● Responsabilidad.
● Compromiso.
● Analítico.
● Ordenado.
● Trabajo bajo presión.

.

Actividades a realizar:

1. Apoyar en campo con reportes de fallas de proveedores o
infraestructura que afecten el servicio o la seguridad.

2. Ayudar a coordinar el control de gente, medidas de emergencia y
acceso en estaciones.

3. Apoyo a la jefatura con seguimientos a lesionados, nuevas rutas,
levantamiento de información y reportes varios.

4. Apoyar en el monitoreo del estado de los autobuses para mejorar el
servicio y atender requerimientos del área.

5. Colaborar en la elaboración de reportes, bases de datos e
indicadores para asegurar la calidad del servicio y el mantenimiento
de las unidades.

6. Supervisar el estado físico y mecánico de la flota mediante el
seguimiento a las actividades del área de mantenimiento.

7. Participar en levantamientos, toma de kilometrajes, pruebas
técnicas y otras tareas para conservar los autobuses en buen
estado.

8. Apoyar en las actividades que designe su jefe inmediato

Condiciones de contratación.

● 6 días laborados a la semana con 1 día de 
descanso. 

● Rotación del día de descanso ocasionalmente 
con base a la necesidad. 

● Disponibilidad de tiempo.
● Contratación por Honorarios Asimilables a 

Salarios

Ofrecemos

•Salario bruto mensual: $13,237.00
•Salario neto mensual: $11,681.64

Conocimientos: 

• Conocimiento en Autobuses Diésel, eléctricos y transporte 
público BRT.

• Conocimiento en mantenimiento industrial, mecánica, neumática, 
hidráulica y  electricidad.



Supervisión de Flota Vehicular

PROCESO

De Postulación:

1. Asegúrate de cumplir con el perfil publicado o si conoces a alguien que lo cubra, puedes referirlo.

2. Revisa, actualiza y envía tu CV acompañado del comprobante que acredita tu más reciente grado académico.

3. Por favor envía tus archivos, dirigidos a reclutamientoyseleccion@metrobus.cdmx.gob.mx

Utiliza el siguiente formato: Nombre del archivo_Nombre del candidato_fecha en la que lo estás enviando. 

Por ejemplo: CV_JuanPérez_19febrero2025

Para la Selección  considera las siguientes fechas relevantes en el proceso de selección

Envío de documentos y 
verificación curricular 

Pruebas Psicométricas y de 

evaluación técnica
Entrevista Inicio

Del 13 al 18 
de junio

20 y 21

de junio

23 de junio 1 de julio

mailto:n@metrobus.cdmx.gob.mx
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